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Overgripande bestammelser

Social- och arbetsmarknadsndmndens kriterier avseende socialt foreningsbidrag avser
foreningar som verkar inom ndmndens verksamhetsomraden och intressen. For att vara
berittigad till bidrag méste foreningen uppfylla kraven och villkoren i dessa bestimmelser.
Foreningen som soker bidrag ska vara hemmahdrande i eller ha tydlig anknytning till
Modlndals stad och inte motverkar nimnden d&ndamél eller bedriver verksamhet som strider
gentemot Molndals stads styrdokument eller politiska beslut. Bidrag inom social- och
arbetsmarknadsndmnden ska bidra till féreningarnas och civilsamhillets mgjligheter att
starka, komplettera eller utgora ett alternativ till stadens verksamhet for manniskor i utsatta
situationer.

En forening som far bidrag for sin verksamhet fran annan ndimnd 1 Mélndals stad &r inte
berdttigad bidrag frén social- och arbetsmarknadsndmnden. Bidrag beviljas generellt inte for
verksamhet dir foreningen kan soka generella och riktade foreningsbidrag for samma
verksamhet frdn andra myndigheter, exempelvis Socialstyrelsen eller Lansstyrelsen

For att vara bidragsberéttigad forening for socialt foreningsbidrag kravs att foreningen:

e Ar demokratiskt uppbyggd och 6ppen for alla

e Har en vald styrelse, valda revisorer och genomfor arsmote dér verksamhetsberéttelse,
balans- och resultatrdkning samt revisionsberéttelse foredras och hanteras.

e Tar ut medlemsavgift och kan uppge antalet medlemmar

e Foreningen ska bedriva en kontinuerlig och utétriktad verksamhet inom Mdlndals
stads granser som ligger inom social- och arbetsmarknadsndmndens
verksamhetsomrade och ansvar.

Stadens styrprinciper galler.

Bidrag frin social- och arbetsmarknadsndmnden anpassas till nimndens ekonomiska ram och
forhaller sig till stadens styrprinciper, som beslutas av kommunfullmiktige. Det innebér att
ndmnden har rétt att utifrdn budgetens storlek och ekonomiska forutsittningar avsla eller
delvis bevilja bidrag d&ven om foreningen uppfyller villkoren enligt kriterierna.

Kontroll och uppféljning av utbetalda bidrag

Social- och arbetsmarknadsndmnden genomfor 16pande kontroller av de foreningar som sokt
och blivit beviljade bidrag. Social- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott kommer inf6r
varje ny ansokningsperiod kalla till dialogmd&ten mellan foreningarna, ndimnden och ansvariga
tjdnstepersoner for att utvirdera foregaende ars bidragsutdelning och diskutera kommande érs
ansokningsperiod for att underlétta transparens, skapa synergieffekter mellan olika sektorer
samt utveckla verksamheten mot invanvare och foreningars medlemmar.

Foreningar som fér bidrag ar skyldiga till att, vid kontroll, kunna spara de dokument som
krdvs 1 ansdkan av bidraget i minst fem &r pa ett sadant sétt att de latt kan stéllas till ndmndens
forfogande.

Innan bidrag beviljas sker kontroll om féreningen har obetalda skulder. Bidrag betalas inte ut
till férening som har oreglerade skatteskulder. Om foreningen har skuld till M6lndals stad
regleras denna fore utbetalning av bidraget.
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Vid ldmnande av oriktiga uppgifter, felaktig anvindning av bidrag bedrédgeri och liknande ska
detta beaktas vid kommande bidragsansokningar. Férening som fétt bidrag pa felaktiga eller
falska grunder kan komma att bli aterbetalningsskyldig och kan komma att polisanmélas.

Social- och arbetsmarknadsnamndens bidragsformer

Inom social- och arbetsmarknadsndmnden finns foljande bidrag for foreningar att soka:
e Grundbidrag
e Riktat verksamhetsbidrag

Det finns mgjlighet for en forening att initiera ett mer formaliserat samarbete med ndmnden,
genom ett sé kallat Ideburet Offentligt Partnerskap. En ansdkan om IOP handliaggs sarskilt vid
ansokan om IOP och hanteras inte under den generella bidragshandldggningsprocessen.

Grundbidrag

Syfte

Grundbidragets syfte &r att stotta foreningar med en ekonomisk plattform som éar lika for alla
foreningar samt bidra till att skapa stabila grundforutsittningar att driva och utveckla
verksamheten.

Bidragsform
Grundbidraget dr ett generellt bidrag. Det innebar att bidraget beviljas under forutsittning att
grundldggande kriterier dr uppfyllda.

Villkor
Grundbidraget kan sokas av alla foreningar som dr hemmahorande i eller har en tydlig
anknytning till Mdlndals stad och social- och arbetsmarknadsndmndens verksamhetsomraden.

Ansokan
Ansokan om bidrag gors genom e-tjanst pa stadens hemsida. Ansokan ska vara inkommen
senast 15 mars.

Till ans6kan ska bifogas:

Underlag som visat medlemsantal frén foregadende ar
Arsmétesprotokoll frén foregiende ér
Verksamhetsberittelse fran foregdende ar
Balans/resultatrakning fran foregdende ar
Verksamhetsplan for nuvarande ar

Bidragets utformning och storlek

Grundbidragets storlek baseras pa antalet bidragsberittigade medlemmar hemmahorande i
Molndals stad i foreningen. I de fall medlemsantal inte kan redovisas av sokt forening beviljas
bidrag som géller for den ldgre nivén.

sid.

4dav7



Antal bidragsberéttigade medlemmar Bidragets storlek

0-100 medlemmar 10 000 kronor
101-250 medlemmar 15 000 kronor
250 medlemmar eller fler 20 000 kronor

Riktat verksamhetsbidrag

Syfte

Syftet med det riktade verksamhetsbidraget &r att bidra till att stirka foreningars verksamhet
som gagnar invanare, brukare och klienter som berdrs av social- och
arbetsmarknadsndmndens verksamhetsomraden.

Vid fordelning av riktat verksamhetsbidrag laggs sérskild vikt vid féreningars ansdkan vars
verksamhet prioriterar aktiviteter som kan bidra till att uppna de forvantade resultat och de
prioriterade fokusomraden som ndmns i nimndens verksamhetsplan.

Bidragsform

Riktat verksamhetsbidrag ar ett selektivt bidrag. Det innebér att ansdkan provas enskilt och
beviljas utifrdn en enskild beddmning och motivering av hur ansdkan beskriver féreningens
syfte och mél samt beskrivning av hur féreningen avser att anvénda bidraget och hur vél
verksamheten bidrar till att uppna social- och arbetsmarknadsndmndens uppsatta mal och
politiska prioriteringar.

Villkor

Riktat verksamhetsbidrag kan sokas av alla foreningar som &r hemmahorande i eller har en
tydlig anknytning till Mdlndals stad och social- och arbetsmarknadsndmndens
verksamhetsomraden. Ansokan om riktat verksamhetsbidrag ska framja det frivilliga sociala
arbetet och verksamheten ska rikta sig till malgrupper inom social- och
arbetsmarknadsndmndens ansvarsomride. Verksamhetsbidraget ska ses som ett bidrag till att
komplettera social- och arbetsmarknadsndmndens egna verksamheter. Riktat
verksamhetsbidrag kan delvis beviljas for administrativa kostnader, lokal- eller
hyreskostnader och personalkostnader. Om féreningen inte anséker om nytt
verksamhetsbidrag ndstkommande ar ska en dterrapport om hur foreningen har anvént
bidraget skickas in till forvaltningen senast 1 april. Verksamhetsbidrag kan sdkas av en
enskild forening eller av flera foreningar tillsammans. Vid ansdkan med flera foreningar ska
en forening utses till huvudansvarig som dven dr mottagare av bidraget. Nér flera foreningar
ansokt om bidrag tillsammans och fatt det beviljat &r huvudforeningen alltid skyldig att skicka
in en aterrapport till forvaltningen senast 15 mars pafoljande ar. Aterrapporten ska innehélla
en ekonomisk redovisning av hur bidraget har anvints. Detta kan goras i samband vid en ny
ansOkan om samma foreningar tillsammans ansoker om verksamhetsbidrag pa nytt.

Ansokan for riktat verksamhetsbidrag ska inkludera:

e Beskrivning av verksamheten eller projekt som foreningen soker bidrag for.
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Tydlig malbild av hur verksamheten eller projektet kan bidra till 6kad maluppfyllelse
och nytta for invanare kopplat till social- och arbetsmarknadsndmndens
verksamhetsomride.

Onskad summa som bidraget ska finansiera.

Kostnadskalkyl 6ver verksamheten eller projektet i sin helhet och en uppskattning av
andra inkomster/bidrag for verksamheten.

Ansokan
Ansokan om bidrag gors genom e-tjinst pa stadens hemsida. Ansdkan ska vara inkommen
senast 15 mars.

Till ansokan ska bifogas:

Arsmétesprotokoll frén foregiende ér

Verksamhetsberittelse fran foregdende ar

Balans/resultatrakning fran foregdende &r

Verksamhetsplan for nuvarande ar

Onskad summa som bidraget ska finansiera

Ekonomisk redovisning av hur tidigare beviljat bidrag fran social- och
arbetsmarknadsndmnden anvints.

Kostnadskalkyl 6ver hur verksamhetsbidraget kommer att anvéndas av foreningen i
sin helhet och en uppskattning av andra inkomster/bidrag

Beskrivning av syfte och mal av verksamheten till vilka grupper foreningens
verksamhet nar

Motivering av hur verksamheten kan komma att bidra till att uppna social- och
arbetsmarknadsndmndens mal.

Bidragets utformning och storlek

Bidragets storlek beddms och motiveras utifrdn inkommen ansdkan. Beslut om fordelning av
verksamhetsbidrag sker av nimnden efter ansokningstidens slut.
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Idéburet Offentligt Partnerskap- (IOP)

Ett Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) kan tecknas mellan en férening och social- och
arbetsmarknadsndmnden ndr den verksamhet som foreningen far bidrag for, bedoms paga
under lingre tid och ér till stor nytta for ndmndens verksamhetsomréde.

Syfte

Syftet med IOP &r att skapa strukturerade forutsattningar for en héllbar och langsiktig
samverkan mellan foreningar och social- och arbetsmarknadsndmnden dér verksamheten
tangerar bada sektorer och gynnas av ett formaliserat samarbete.

Villkor
Ingdende av IOP bedoms utifran aktuell situation och utgar ifran verksamhetens beskrivningar
och mélsittningar.

Verksamheten som formaliseras genom IOP ska ha en tydlig anknytning till social- och
arbetsmarknadsndmndens verksamhetsomréaden.

Nar kan namnden inga ett IOP?
En IOP kan enbart tecknas mellan en idéburen aktor och social- och arbetsmarknadsnamnden.

I ovrigt géller ocksé foljande:

e Verksamheten ska ske pa initiativ av den idéburna aktoren.

e Verksamheten &r ett led 1 att forverkliga ett politiskt program eller plan, dir de
idéburna organisationerna sirskilt nimns.
Verksamheten bidrar till lokal utveckling och delaktighet i samhéllet.
Verksamheten kan inte ses som en del av det ordinarie féreningsbidraget.
Att det inte finns en befintlig marknad
Bégge parterna dr med och finansierar verksamheten; via pengar eller andra insatser.
Verksamheten detaljregleras inte frin kommunen
Béda parterna 6nskar och ser en mening i att ha ett annat avtalsforhallande eller
samverkan vilket inte bygger pd marknadsmekanism och kommersiell logik

Forening vars verksamhet bedrivs inom ett IOP kan inte samtidigt beviljas riktat
verksamhetsbidrag for den verksamhet som regleras av dverenskommen [1OP.

Avtalets utformning

Ett sarskilt samverkansavtal ska formas for IOP som sérskilt beskriver verksamheten som

berors kring partnerskapet. I avtalet ska framga:

Vad/vilken verksamhet partnerskapet géller

Vilken part som ska bidra med vilka resurser och hur mycket.

Hur lange avtalet ska gélla.

Hur tvister ska l6sas och sé vidare.

Hur ndmnden och organisationen reglerar insyn och regelbunden uppf6ljning samt
dialog kring hur verksamheten fortskrider och hur fortsatt samverkan bor utformas.
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