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Dokumenttyp Beslutad av Faststalld
Reglemente Kommunfullméktige 2018-06-20 § 91
Dokumentansvarig Galler for Reviderad
Kommunsekreterare Kommunstyrelsen 2023-06-21 § 122
2023-12-13 §196

REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN

Galler fran och med den 1 juni 2023.

Utover det som foreskrivs i kommunallagen, andra lagar, kommungemensamt reglemente for
namnderna i Mdélndals stad och styrprinciper for MélIndals stad galler bestammelserna i detta
reglemente.

VERKSAMHETSOMRADE
Kommunstyrelsens roll

1 § Allmént om kommunstyrelsens uppgifter
Styrelsen ar MolIndals stads ledande politiska forvaltningsorgan. Styrelsen har ett helhetsansvar for
stadens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av stadens angeldgenheter och ha uppsikt dver 6vriga
namnders och gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt
dver kommunal verksamhet som bedrivs i stadens bolag och de kommunalférbund som staden ar
medlem i.

Styrelsen ska leda stadens verksamhet genom att utGva en samordnad styrning. Styrelsen leder &ven
arbetet med att ta fram styrdokument for staden (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa stadens utveckling och ekonomiska stallning och
fortlopande i samrad med namnderna folja upp de faststallda malen och aterrapportera till fullméktige
(uppféljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte lagts pa
annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutéver ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av
kommunallagen (2017:725) och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 8 Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen
Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan némnderna och gransdragning mellan ndmndernas
ansvarsomraden. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig organisation uppréatthalls.
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3 8 Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter
Styrelsen ska

1.

10.

11.

12.

leda arbetet att samordna utformningen av évergripande och strategiska mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra framstéllningar i
malfragor som inte ar forbehallen annan namnd

utdva uppsikt dver 6vriga ndmnders och gemensamma namnders beslut

ha ett Overgripande ansvar for att samordna och utveckla stadsovergripande processer och
ledningssystem for sékerhet, krisberedskap och krishantering

ha ett Overgripande samordningsansvar i samband med betydande samhallsstérningar

forvalta, samordna, utveckla och administrera stadsévergripande 1T-system sdsom stadens
personaladministrativa system, ekonomisystem, diarieforingssystem, dokument- och
arendehanteringssystem, e-postsystem, olika kommunikationssystem, passersystem och
fortroendemannaregister samt tillhandahalla dessa till 6vriga namnder

hos fullméktige, dvriga namnder och andra myndigheter géra de framstallningar som behdvs
kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga ndmnder

ansvara for utformning och utveckling av stadens system for intern styrning och kontroll i
enlighet med vad fullmaktige sérskilt beslutar

ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och forvaltningscheferna

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angeléagenheter
som utfors av privata utforare

bereda eller yttra sig i &renden som ska handl&ggas av fullmaktige i enlighet med
kommunallagen

verkstalla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullmaktige ska
handlagga ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta om
remiss av sadana arenden.

4 § Ekonomi och medelsforvaltning
Styrelsen ska
1. ha hand om stadens medelsforvaltning och folja av fullméktige meddelade foreskrifter
for denna. Medelsfarvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. |
uppgiften ingar ocksa att bevaka att stadens inkomster inflyter och att betalningar gors
i tid samt att vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar

2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att
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o

underhalla och forvalta stadens fasta och l6sa egendom
b. se till att stadens behov av forsékringsskydd &r tillgodosett
c. upprétta forslag till budget i enlighet med kommunallagen

d. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om
kommunal bokfdéring och redovisning

e. uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597) om
kommunal bokfdéring och redovisning

f. ienlighet med fullméktiges sérskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser

g. hauppsikt éver och samordna stadens upphandlings- och inképsverksamhet bl.a. genom
att teckna stadsovergripande ramavtal och forvaltningsdverskridande avtal av storre
omfattning eller sarskild strategisk betydelse for staden

5 § Personal
Styrelsen ska ha hand om fradgor som ror det dvergripande forhallandet mellan staden som
arbetsgivare och dess anstéllda och har darvid bl.a. att

1.

5.
6.

med bindande verkan for staden genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan staden som arbetsgivare och de anstallda

forhandla & stadens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom vad géller 11—
14 och 38 88 lagen (1976:580) om medbestdammande i arbetslivet inom andra
namnders verksamhetsomraden

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rorande forhallandet mellan staden som arbetsgivare och de anstallda

besluta om stridsatgard
avgora fragor om omplacering av anstéllda mellan stadens namnder

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Styrelsen ansvarar for att utveckla en tydlig rollférdelning mellan fortroendevalda och
anstéallda som bygger pa ett omsesidigt fortroende.

Styrelsen ska driva utveckling av organisationen, arbetsvillkor och arbetsformer for att na en hog
effektivitet och en god arbetsmiljo.

Styrelsen ska anstélla en stadsdirektdr som ska ha den ledande stéllningen bland de anstallda
och vara direkt understélld styrelsen. Stadsdirektdrens uppgifter ska ndrmare faststéllas i en
sérskild instruktion
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Styrelsen ska, efter samrad med berérda namnder, anstélla forvaltningschefer fér stadens
samtliga forvaltningar och utforma deras anstéllningsvillkor.

Styrelsen utgdr stadens pensionsmyndighet.
Styrelsen ska se till att stadens behov av foretagshalsovard tillgodoses.

6 8 Sékerhet, kris- och krigsberedskap samt civilt forsvar
Styrelsen ansvarar for
1. att leda, samordna och ha uppsikt 6ver stadens sakerhets- och krisberedskapsarbete inom
omraden sasom dataskydd, informationssékerhet, IT-sakerhet, sakerhetsskydd, skydd
mot olyckor, krisberedskap, civilt forsvar och liknande omraden

2. att sékerstélla namndernas och bolagsstyrelsernas foljsamhet till gallande direktiv,
lagar, forordningar samt andra krav och dverenskommelser, avseende sékerhet,
sékerhetsskydd, dataskydd, informationssakerhet, skydd mot olyckor, civilt férsvar,
krisberedskap, krishantering och liknande omraden

3. att leda, samordna och ha uppsikt 6ver stadens samlade forberedelser for den
verksamhet som ska bedrivas under héjd beredskap.

Styrelsen ansvarar vidare att uppratthalla en organisation for stadens krisberedskap och att
administrera stadens plan for samordning av de kommunala ledningsinsatserna vid
extraordindra handelser i fredstid. Vid extraordindra héndelser i fredstid ansvarar
krisledningsndmnden for viss namndhantering av stadens uppgifter. Krisledningsnamndens
verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

Styrelsen far besluta om bistand mellan kommuner och regioner samt stod till enskilda enligt
lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser
i fredstid och hojd beredskap.

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for ledning av den del av det civila forsvaret
som kommunen ska bedriva enligt 3 kap. lagen (2006:544) om kommuners och regioners
atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap.

Styrelsen ansvarar aven for tillkommande uppgifter som alaggs kommunen enligt den
lagstiftning som barjar gélla vid hojd beredskap eller efter séarskilt beslut fran regeringen
avseende fullmaktslagar, folkratten och stadens roll inom det civila forsvaret.

7 § Ovriga sérskilda ansvarsomraden
Styrelsen ansvarar ocksa for att leda, samordna och ha uppsikt éver Mélndals stads angelagenheter
avseende

1. ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet

2. miljo-, klimat-, mangfalds-, integrations-, diskriminerings-, jamstalldhets-,
demokrati- och folkhalsofragor



10.

11.
12.

13.
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brottsférebyggande arbete (BRA-samordning) och frégor kring trygghet och
sékerhet for de som bor och vistas i MdIndals stad

kommunikationsverksamhet, medborgardialog och varuméarkesarbete
energiplanering samt framjande av energihushallning

évergripande miljo- och naturvardsplanering

regional utveckling

EU- och internationella fragor

frdmjande av det lokala och regionala naringslivet och darigenom sysselséttningen
frdmjande av besdksnaringen

utveckling av trafikpolitik

oversiktlig planering av anvandningen av mark och vatten

mark- och bostadspolitik

Uppfdljningsfunktionen

8 § Namndernas verksamhet
Styrelsen ska

1.

overvaka att av kommunfullméaktige faststallda mal och planer for den kommunala verksam-
heten och ekonomin foljs upp i nédmnderna enligt stadens styrmodell samt ta de initiativ som
styrelsen tycker behovs i dessa fragor

Overvaka att stadens I6pande forvaltning i dvrigt skots lagenligt och ekonomiskt

ha fortlépande uppsikt 6ver 6vrig verksamhet som bedrivs av staden eller som staden har ett
vasentligt intresse i

folja hur den interna kontrollen skots i ndmnderna

tva ganger per ar rapportera till fullméaktige hur samtliga stadens verksamheter utvecklas
mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststallda
program och direktiv

tva ganger varije ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt. Redovisningen ska
goras pa fullméktiges ordinarie sammantraden i april och oktober.
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9 § Bolagens verksamhet
Styrelsen ska:

1. ha fortlépande uppsikt dver verksamheten i de bolag och i férekommande fall
stiftelser som Mdlndals stad helt eller delvis &ger eller annars har intresse i, framst vad
galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa i avseende
pa ovriga forhallanden av betydelse for staden

2. ansvara for att beslut om agardirektiv till bolagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade

3. ansvara for regelbundna mdéten mellan styrelsen och bolagsledningarna

4. lopande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges i
kommunallagen ar uppfyllda betréaffande de bolag staden &ger eller har intresse i

5. arligen i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som staden
helt eller delvis dger under foregdende kalenderar har varit forenlig med det faststallda
kommunala dndamalet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den
samtidigt lamna forslag till fullméktige om nédvéandiga atgarder

6. svara for att tillvarata stadens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra
likartade sammantréden i de foretag som staden helt eller delvis dger eller annars har
intresse i

10 § Kommunalférbund
Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana kommunalférbund som
staden ar medlem i.

Kommunstyrelsens sarskilda uppgifter

11 § Arkiv
Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullméktige
antaget arkivreglemente.

12 § Anslagstavla och webbplats
Styrelsen ansvarar for stadens anslagstavla. Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for
stadens externa och interna webbplats.

13 § Geografiskt informationssystem och geografisk information

Styrelsen ansvarar vidare for att leda och styra strategisk samordning, utveckling,
administration och tillhandahallande av stadens geografiska informationssystem (GIS),
geografiska data (geodata) och platsanknutna data for stadens namnder och deras
verksamheter enligt deras behov.

14 § Forfattningssamling
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Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att
denna halls tillganglig pa lagstadgat satt.

15 § Planvasendet enligt plan- och bygglagen Ovriga-uppgifter-enligt-speciallagstiftai
Styrelsen ansvarar for stadens uppgifter inom planvésendet enligt plan- och bygglagen (2010:900).

16 § Spellagen
Styrelsen ér tillstands- och tillsynsmyndighet for sa kallade lotterier enligt spellagen (2018:1138)).

17 § Kamerabevakningslag
Styrelsen ar ansvarig for att lamna yttrande enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

18 § Stadsvapnet
Styrelsen beslutar om tillstand att anvéanda stadens vapen enligt férordning (2019:167) om vissa
officiella beteckningar.

19 § Lagen om skydd mot olyckor

Styrelsen &r ansvarig for stadens uppgifter och skyldigheter enligt lagen om skydd mot olyckor
(2003:778) i den man uppgifter inte overlatits till och kan hanteras av Raddningstjanstférbundet
Storgdteborg.

20 § Hemvarnet
Styrelsen utser vid behov ledamot till hemvarnsrad enligt hemvarnsférordningen (1997:146).

218 Ovriga uppgifter

Styrelsen ansvarar ocksa for;
1. stadens strategiska inriktning avseende digitalisering
2. tillnandahallande av IT- och telefonitjanster till Gvriga namnder och deras verksamheter
3. strategisk samordning av stadens verksamheters behov av lokaler och mark

4. &garskapet av stadens fastigheter och lokaler

5. forvaltning av stadens skog och mark samt for att uppféra och forvalta stadens byggnader i
den man detta inte uppdragits at annan namnd eller bolag/bolagsstyrelse

6. kop och forséljning av fastigheter

7. beredning av 6versiktsplaner, detaljplaner och omradesbestammelser samt stadens
bostadsforsérjning

8. arenden angaende gatukostnadsersattning

9. beslut i namnséttningsarenden for bland annat gator, vdgar, kommunala anldggningar samt
omraden som ér eller avses detaljplaneras
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Delegering fran kommunfullmaktige

22 § Delegering fran kommunfullméaktige
Styrelsen beslutar i foljande drenden:

1.

10.

11.

12.

ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullmaktige faststallt med
sérskild hansyn till de foreskrifter om sékerheten som kommunfullméktige faststallt,

pa begéran av en namnd omfordela medel som anslagits till namnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av kommunfullméktige faststélld beloppsram och andra riktlinjer

anta, andra och upphava detaljplaner och omradesbestammelser som inte &r av stor vikt eller
saknar principiell betydelse. Befogenheten omfattar ratt att lamna planbesked enligt 5 kap 2-
5b 8§ Plan- och bygglagen (2010:900) och att forlanga eller férnya en detaljplans
genomforandetid enligt 4 kap 24 §. Befogenheten omfattar inte rétten att andra eller upphéava
detaljplaner fore genomforandetidens utgang. Befogenheten omfattar inte heller ratten att
fatta beslut rérande detaljplaner och omradeshestammelser som berdr stadens fastigheter

godkénna upprattade samarbetsavtal avseende framtagande av detaljplaner

godkanna sadana exploaterings- och markanvisningsavtal som inte ar av stor vikt eller som
saknar principiell betydelse

besluta om kdp, forséljning, byte, avtal om fastighetsreglering eller inlésen med stod av plan-
och bygglagen av fastighet, fastighetsdel eller bostadsratt inom av kommunfullmaktige
faststélld kostnadsram och andra riktlinjer betréffande belopp och villkor i 6vrigt

for en tid av hogst 20 ar utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata fastighet som tillhor
staden

besluta om dispens fran kommunfullméktiges forbud 1980-03-26 & 75 om anvandning av
miljogifter pa stadens marker

belasta stadens mark med servitut, ledningsratt eller nyttjanderéatt for ledning och ratt till vag
eller anlaggning utom om det avser elektrisk hogspanningsledning ovan jord

i sadana mal och arenden, dar det ar styrelsens uppgift att fora stadens talan, tréaffa
dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

lamna yttrande for kommunfullmaktige om inte yttrandet ar av principiell betydelse for den
kommunala sjalvstyrelsen. Styrelsen far ocksa besluta i sistnamnda slag av yttranden om
remisstiden inte tillater att yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade med fullméktige

I Ovrigt fatta beslut i samtliga arenden som enligt detta reglemente faller under styrelsens
verksamhetsomrade savida inte fragan bor avgoras av kommunfullmaktige eller om
kommunfullmaktige i sarskilt fall beslutat annat.

Beslut om sarskilt angivna forhallanden som rér andra namnders verksamhet
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Styrelsen far, med stod av 6 kap 8 § kommunallagen (2017:725), fatta foljande beslut rérande
ndmndernas verksamhet:

1.

2.

\l

anstéllningsstopp

den Overgripande forvaltningsstrukturen

stopp for ytterligare investeringar

omfordelning av medel mellan nd&mnder

riktlinjer for kommunens agerande pa sociala medier

etiska riktlinjer i staden

. stadsdvergripande beslut inom personal, sakerhets- och miljoomradena

Styrelsen ska halla fullmaktige underréttad om de beslut som fattas.

Styrelsens befogenhet omfattar inte med andra kommuner gemensamma namnder. Styrelsen har
inte heller ratt att fatta beslut som rér annan ndmnds myndighetsutévning, tilldmpning av lag eller
arenden som i dvrigt riktar sig mot enskilda.

FORVALTNINGSORGANISATION

238 Forvaltning
Styrelsen ansvarar for och leder arbetet som utférs av dess forvaltning. Relationen mellan
styrelsen och dess forvaltning framgar av styrelsens instruktion till stadsdirekttren.

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSFORMER

24 § Sammanséttning
Styrelsen bestar av elva ledamoter och elva erséttare.

25 § Ordféranden
Styrelsens ordférande ska;

1.

2.

3.

narmast under styrelsen ha uppsikt 6ver stadens hela ndmndforvaltning

med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for stadens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

frdmja samverkan mellan styrelsen och stadens 6vriga ndmnder

Kommunstyrelsens utskott

26 § Sammansattning och allménna uppgifter
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Inom styrelsen ska finnas fem utskott:
- Arbetsutskottet
- Plan- och exploateringsutskottet
- Arbetsgivar- och organisationsutskottet
- Lokalstrategiskt utskottet
- Sociala hallbarhetsutskottet.

De darenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bor beredas av utskott om beredning behdvs.
Nér &rendet beretts ska utskottet l&gga fram forslag till beslut i styrelsen.

Om ett arende innebér avsteg fran befintlig budget/plan bor det alltid beredas av arbetsutskottet dven
om det tidigare beretts av annat utskott.

Styrelsens beslutanderatt kan delegeras till ett utskott i enlighet med styrelsens delegationsordning.
Utskotten bestar vardera av fem ledaméter och fem ersattare.

Utskotten forvantas aktivt bevaka sina respektive ansvarsomraden och initiera arenden for politisk
behandling nar det behovs.

Styrelsen antar arligen verksamhetsplan for hela styrelsens verksamhetsomrade. Utskotten far, inom
sina respektive ansvarsomraden, utveckla intentionerna i verksamhetsplanen i en egen handlingsplan.

27 § Arbetsutskottet

Arbetsutskottet har det 6vergripande ansvaret for beredning av arenden till styrelsen. Arbetsutskottet
bereder alla drenden som inte, enligt vad som anges nedan, ska beredas av nagot av de andra utskotten.

Vid behandling av samordnad verksamhetsplanering och ekonomisk planering bendmns
kommunstyrelsens arbetsutskott som budgetberedning. Styrelsen har mojlighet att till
budgetberedningen adjungera representanter fran partier som ar representerade i
kommunfullmaktige men saknar representation i arbetsutskottet samt representanter fran 6vriga
namnder. Styrelsen ska stréva efter att tillgodose insyn for oppositionen.

28 § Plan- och exploateringsutskottet
Plan- och exploateringsutskottet far bereda arenden inom omradena:
- oversiktliga fysiska planer, detaljplaner och omradesbestammelser
- bostadsforsorjning, markatkomst, energi, miljo och naturvard
- kop och forséljning av Molndals stads fastigheter, bostadsréatter, byggnader och storre
anlaggningar
- arrenden och andra upplatelser av mark
- mark och exploatering
- gatukostnader
- &renden rérande stadens skogsinnehav
- stadens ansvar som markagare som inte fordelats till annat utskott eller ndmnd.
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29 8 Arbetsgivar- och organisationsutskottet
Arbetsgivar- och organisationsutskottet far bereda arenden inom omradena:
- Overgripande och strategisk utformning av den kommunala organisationen
- den personaladministrativa verksamheten och stadens personalpolitik
- drenden somangesi5 §
- foretagshalsovard.

30 § Lokalstrategiska utskottet
Lokalstrategiska utskottet far bereda drenden inom omradena:
- strategisk samordning av verksamheternas behov av lokaler samt investeringar och
underhall av stadens lokal- och byggnadsbestand
- sarskilda boenden
- in- och uthyrning av verksamhetslokaler
- uppfdrande och rivning av stadens byggnader.

31 § Sociala hallbarhetsutskottet
Social hallbarhetutskottet far bereda drenden inom omradena:
- social hallbarhet och sérskilt beakta mangfalds-, integrations-, diskriminerings-,
jamstalldhets-, demokrati- och folkhalsofragor
- brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete.



